
 

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565) 
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565) 

ชื่อชมรม    ศรีวิชัย หน่วยงาน  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอไชยา  

สถานที่ต้ัง  ถนนรักษ์นรกจิ  อ าเภอไชยา  จังหวัดสุราษฎร์ธานี    

ชื่อผู้ประสานงาน นายรัชนิกร  ปานทอง โทรศัพท์  077431535  

ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

กิจกรรม การด าเนินงาน จ านวน ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
 ด าเนินการแล้ว ยังมิได้ด าเนินการ    

1. กิจกรรม ประกาศนโยบายและข้อตกลงส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรมหน่วยงาน 
 

/  1  แห่ง ประกาศนโยบาย  

2. กิจกรรมการอบรมและสร้างความเข้าใจหลักคุณธรรมแก่บคุลากร 
 

/  50  คน อบรม  

3. กิจกรรมการพัฒนาคณุธรรม  จริยธรรม  ตามหลัก  พอเพียง  วินัย  สุจริต  จติอาสา 
 

/  50  คน อบรม  

4.  การสร้างมาตรการและกลไกก ากับการปฏิบตัิงานตามคณุธรรม 
 

/  50  คน อบรม  

 

 

 

 

แบบฟอร์มที่ 2 



 

 

กิจกรรม การด าเนินงาน จ านวน ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
 ด าเนินการแล้ว ยังมิได้ด าเนินการ    

5.  กิจกรรมตรวจสอบภายใน /  9  แห่ง ตรวจสอบภายใน  

6.  กิจกรรมลดการใช้กระดาษ /  9  แห่ง ใช้กระดาษสองหน้า  

7.  กิจกรรมจิตอาสา  สรา้งสรรคส์ังคม /  10  ครั้ง ร่วมกิจกรรมกับ
หน่วยงานต่างๆ 

 

8.  กิจกรรมลดการใช้พลังงาน /  9  แห่ง ลดค่าสาธารณูปโภค  

 
 
ลงชื่อ รัชนิกร  ปานทอง  ผู้รายงาน 
         (นายรัชนิกร  ปานทอง) 
ต าแหน่ง  นักวิชาการสาธารณสขุช านาญการ   
            เลขานุการชมรมจริยธรรม 
             หรือผู้ท่ีได้รับมอบหมาย 
 วันที ่ 25   เดือน มีนาคม   พ.ศ. 2565 

 


